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Temeljem članka 27. Statuta HUZP-a 

sazivam 

         GODIŠNJU  SKUPŠTINU 

 
koja će se održati u petak , 19.prosinca 2025. godine u 

prostorijama HUZP-a Ozaljska 93/II u Zagrebu 
s početkom u 12,00 sati 

 
Za Skupštinu predlažem sljedeći: 

DNEVNI RED 
 

1. Izbor radnog predsjedništva, zapisničara i dva ovjerovitelja zapisnika 
Skupštine 

2. Izvještaj o radu HUZP-a u 2024. godini 
3. Financijski izvještaj za 2024. godinu 
4. Plan rada HUZP-a za 2025. godinu i Financijski plan HUZP-a za 2026.g. 
5. Diskusija o izvještajima i usvajanje izvještaja 
6. Usvajanje novog Statuta HUZP-a 
7. Razno 

 

Završetak rada Skupštine predviđa se oko 14,00 sati. 

Predsjednica HUZP-a 

Ana Knežević, v.r. 
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IZVJEŠTAJ O RADU ZA 2024. 
 
 
 
Tijekom 2024. godine telefonom se u udrugu javilo oko 10846 potrošača, te smo im dali 
4912 telefonskih savjeta i  5751 pisanih savjeta – mailom ili poštom. Dolaskom u prostorije 
udruge 183 potrošača je dobilo savjet i uputu kako riješiti svoje probleme.  
Imali smo 185 kontakata sa medijima na različite teme iz područja ostvarivanja i zaštite 
prava potrošača. 
 
I dalje su potrošači najviše problema imali sa primjenom  odredbi Zakona o obveznim 
odnosima, koje se odnose na materijalne nedostatke na proizvodu (popravci i zamjene) , 
sa teleoperatorima i sa taxi uslugama , kao i a prijevarama kod online kupnje. 
To sve ukazuje na činjenicu da nije dostatna ni informiranost , ni educiranost potrošača, a 
još lošija situacija je kod trgovaca koji sve manje informacija daju potrošačima. 
Prijavili smo se na natječaj Ministarstva gospodarstva za projekt „Osnaživanje potrošača“ 
putem kojeg bi Ministarstvo u naredne tri godine financiralo savjetovanje potrošača, 
telefonom, mailom ili osobno , u naredne tri godine, ali na žalost nismo prošli na natječaju. 
Isto tako na grad Zagreb nije prihvatio naša tri projekta koje smo prijavili na njihov natječaj, 
tako da u 2024. nismo imali finaciranih projekata, već su nam isključivi prihodi bili od 
uplaćene članarine. 
Članarinu je redovito u ovoj godini platilo 1214 članova, dobili smo 829 novih članova, a 
brisalo smo iz evidencije 1133 člana , jer nisu u prethodnoj godini  platili članarinu. 
 
 
Sve potrošače koji ne uspiju prigovor riješiti sa trgovcem ili davateljem usluga upućivali smo 
na Državni inspektorat. Zbog prevelikog broja slučajeva nepoštivanja i kršenja prava 
potrošača Državni inspektorat je postao zatrpan predmetima i stoga i nedjelotvoran, i jedan 
od prioritetnih zadataka potrošačkog pokreta treba inzistiranje na većoj efikasnosti 
Državnog inspektorata – pojedini trgovci čak sami pozivaju potrošače neka ih prijave 
inspektoratu, jer znaju da se ti prigovori sporo rješavaju.  
 
 
Sudjelovali smo i u obilježavanju Svjetskog dana prava potrošača – 15. ožujka na temu 
„Pravedna i odgovorna umjetna inteligencija za potrošače“ – održana je panel rasprava u 
Hrvatskoj gospodarskoj komori zajedno sa Ministarstvom gospodarstva , a mi smo imali 
gostujuće predavanje tim povodom u Pučkom veleučilištu Samobor , kojeg je organizirala 
Udruga potrošač grada Samobora. 
Također smo održali i gostujuće predavanje za studente Ekonomskog fakulteta na kolegiju 
Zaštita potrošača u maloprodaji , gdje smo upoznali studente sa osnovnim pravima 
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potrošača , načinu ostvarivanja i zaštite prava potrošača , kao i mnogobrojnim primjerima 
iz prakse , sa kojom se susrećemo u svakodnevnim kontaktima sa potrošačima. 
 
Sudjelovali smo i 36. konferenciji pod nazivom „Povratak u budućnost“ koju je organizirao 
časopis Suvremena trgovina i upozorili na to da stalno pričamo o digitalizaciji i ubrzanom 
razvoju, no zaboravljamo da smo mala zemlja sa izrazito starom populacijom i s više od 
800 tisuća informatički nepismenih umirovljenika. Na području Hrvatske imamo 4000 
naselja bez trgovine i mnogima u ruralnim područjima ugrožen je opstanak i život. Problemi 
u zaštiti potrošača su višestruki i samo se povećavaju, a ništa se ne rješava. Prema 
Potrošačkom semaforu Europske komisije iz 2023. godine o informiranosti i educiranosti 
potrošača i trgovaca, Hrvatska se nalazi na predzadnjem mjestu u EU.  Porazno je što uz 
same potrošače, nisu informirani niti trgovci.  
.   
Sudjelovali smo aktivno i u webinarima koje su organizirale europske i međunarodne 
udruge – financijska pismenost, označavanje hrane, prava putnika. 
 
Kratke savjete i informacije odradili smo putem YouTube kanala i putem Facebook profila i 
Facebook stranice. 
 
Članovi HUZP-a aktivno su sudjelovali u Savjetima za zaštitu potrošača lokalnih zajednica 
kao i u Povjerenstvima za zaštitu potrošača u trgovačkim društvima koje pružaju 
potrošačima javne usluge navedene u Zakonu o zaštiti potrošača. 
 
Također smo aktivno sudjelovali radu  Nacionalnog vijeća za zaštitu potrošača, Sudu časti 
Hrvatske obrtničke komore, Savjetu za zaštitu potrošača HERE. 
Naši članovi su također bili aktivni u komunikaciji sa sredstvima javnog informiranja, a 
naročito sa HRT-om, Novom TV, RTL-om, N1,Libertas tv, Radio Zagreb i Radio Sljeme, 
Katolički radio, Radio Sisak, Radio Laganini , Radio Dalmacija , Večernji list, Jutarnji list, 
Slobodna Dalmacija, 24 sata, Index i ostali. 
                                                                                 Predsjednica: 
                                                                                Ana Knežević v.r. 

                                          
 
 
 
 





1.1.2024 do 31.12.2024

Naziv obveznika:

Poštanski broj: 10000 Mjesto: RNO broj: 0022586

Adresa sjedišta: Matični broj: 01341391

Račun (IBAN): OIB: 34430285985

Šifra djelatnosti: 9499 Oznaka razdoblja: 2024-12

Šifra grada/općine: 133 Šifra županije: 21

Broj pogrešaka: Nema DA

Neki financijski pokazatelji iz obrasca: Iznosi u eurima i centima

AOP Stanje 1. siječnja Stanje 31. prosinca

001 16.932,86 20.626,46

145 16.932,86 20.626,46

AOP

Ostvareno u istom 

razdoblju prethodne 

godine

Ostvareno u 

izvještajnom razdoblju

001 45.633,03 34.601,73

148 45.828,55 29.263,63

154 10.271,87 15.609,97

155 0,00 0,00

AOP

Ostvareno u 

prethodnoj poslovnoj 

godini

Ostvareno u tekućoj 

poslovnoj godini

015 0,00 0,00

028 0,00 0,00

029 0,00 0,00

BIL-NPF

PRIHODI (AOP 002+005+008+011+024+040+049) 

UKUPNI RASHODI (AOP 054-146 ili 054+147)

PR-RAS-NPF

Referentna stranica

HRVATSKA UDRUGA ZA ZAŠTITU POTROŠAČA

Ozaljska 93

ZAGREB

FINANCIJSKI IZVJEŠTAJI NEPROFITNIH ORGANIZACIJA

za razdoblje od

Verzija Excel datoteke: 6.0.6.

Adresa e-pošte:

(popunjava FINA)

Potpis zakonskog zastupnika

Evidencijski broj

profuturo@profuturo.hr

Telefon:

HR0823600001101569668

Vladimir Matić

IMOVINA (AOP 002+074)

OBVEZE I VLASTITI IZVORI (AOP 146+195)

Zakonski zastupnik:

Datum:

Višak prihoda raspoloživ u sljedećem razdoblju (AOP 149+151-150-152-153)

PRIMICI UKUPNO  (AOP 001 do 004 + 011 do 014)

TOMISLAV LONČAR

21.02.2025.

Obveznik vođenja dvojnog knjigovodstva (DA/NE):

Djelatnosti ostalih članskih organizacija, d. n.

Grad/općina: GRAD ZAGREB

Manjak prihoda za pokriće u sljedećem razdoblju (AOP 150+152-149-151+153)

4.461.013,62Kontrolni broj:

G-PR-IZ-NPF

IZDACI UKUPNO (AOP 016 + 019 do 027)

014633366

0916000003

Telefax:

Osoba za kontakt:

VIŠAK/MANJAK PRIMITAKA TEKUĆE POSLOVNE GODINE (AOP 015-028) 
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                          OPERATIVNI PLAN RADA ZA 2025. 

1. HUZP će i u 2025. godini raditi na promicanju i zaštiti prava, sigurnost i interesa 
potrošača. Potrošače ćemo informirati i educirati o njihovim pravima i 
odgovornostima, sukladno pozitivnim propisima RH, Smjernicama Ujedinjenih 
naroda za zaštitu potrošača i smjernicama Consumers Internationala – Svjetskog 
saveza potrošača, čiji je HUZP član. 

 

2.  Raditi ćemo i na jačanju uloge HUZP-a u društvu, sudjelovati u radnim skupinama i 
e-savjetovanju o svim propisima koji se tiču prava potrošača, te jačati suradnju sa 
svim ostalim udrugama, kao i Unijom potrošača i BEUC-om, europskim savezom 
udruga potrošača, koji je partner Europske komisije u donošenju propisa. 

 
3. Hrvatska udruga za zaštitu potrošača će u 2025. god. inicirati , temeljem zaključaka 

sa Okruglog stola povodom obilježavanja  25. godina svoga rada i djelovanja,   
raspravu povodom Svjetskog dana prava potrošača – 15.ožujka - o položaju i zaštiti 
prava potrošača u RH, radi poboljšanja istih , jer su prema istraživanja Europske 
komisije (Potrošački semafor) hrvatski potrošači već nekoliko godina na posljednjem 
mjestu u EU po informiranosti i educiranosti. 

 
4. Najveći broj problema sa kojima nam se obraćaju potrošači odnosi se na primjenu 

HUZP izmijenjenih i dopunjenih članaka Zakona o obveznim odnosima koji se 
odnose na materijalni nedostatak, te će HUZP  putem Nacionalnog vijeća za zaštitu 
potrošača inicirati raspravu o izmjenama i dopunama Zakona o zaštiti potrošača i 
Zakona o obveznim odnosima kako bi se poboljšale  odredbe tih zakona u korist 
potrošača. 

 
5. Tražiti  ćemo i sastanke sa predstavnicima Hrvatske gospodarske komore  i 

Hrvatske obrtničke komore, jer jako puno prigovora potrošača dolazi iz razloga što 
gospodarstvenici i obrtnici tumače odredbe Zakona o obveznim odnosima kako 
njima odgovara, a potrošači nemaju mogućnosti to individualno rješavati , te isto 
tako analizirati  kako funkcioniraju sudovi časti i centri za mirenje pri navedenim 
komorama. 

 
6. Hrvatska udruga za zaštitu potrošača u 2025. će u suradnji sa ostalim udrugama za 

zaštitu potrošača raditi na primjeni „Zakona o predstavničkim tužbama za zaštitu 
kolektivnih interesa i prava potrošača“ koji govori o tzv. kolektivnim tužbama, jer ima 
jako puno područja gdje je oštećeno jako puno potrošača i ovaj zakon je alat koji bi 
trebalo početi djelotvorno  koristiti.  

 
7. Budući da se skoro svakog dana objavi da se neki proizvod povlači iz prodaje, što 

znači da je sigurnost hrane, odnosno proizvoda koje kupujemo sve manje izvjesna 
HUZP će inicirati razgovore sa Ministarstvom poljoprivrede vezano uz financiranje 
projekta nezavisnog testiranja hrane i mogućnost izrade aplikacije po uzoru na 
aplikaciju slovenske Zveze potrošnikov – „Veš kaj ješ“  -„ Znaš li što jedeš“. 

 
8. I u 2025. ćemo se prijaviti na natječaj Grada Zagreba koji sufinancira projekte zaštite 
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potrošača, a koje HUZP koristi već nekoliko godina uzastopno. 
 
Sa gradom Zagrebom ćemo inicirati i razgovore vezano uz informiranje i educiranje 
građana oko prehrambenog otpada – previše se hrane baca, a dobrim dijelom i zbog 
toga što potrošači nisu informirani o deklaracijama i oznakama na hrani. 

 

9. Građane ćemo informirati i educirati putem besplatnih tematskih letaka, predavanja, 
okruglih stolova, razgovora s potrošačima, društvenih mreža i online edukacija. 
Nastavit ćemo putem Face Booka i You Tube kanala davati kratke savjete 
potrošačima. 

 

10. Nastavit ćemo suradnju sa Ekonomskim fakultetom u Zagrebu, gdje redovito imamo 
gostujuća predavanja, jer nam je važan cilj stalno povećavati broj članova HUZP-a 
pogotovo mladih, jer  se potrošačk i  pokret  mora o jačat i  mlađom 
populac i jom.  

 
11. Suradnju i partnerstvo ćemo i dalje razvijati sa svim udrugama, a posebno sa onima 

koje su specijalizirane za pojedina područja ( ovrhe i blokade, prava pacijenata, 
financijska pismenost itd.) 

 
12. Sa medijima ćemo nastaviti aktivno surađivati i p r e z e n t i r a t i  i m  s v a  

p i t a n j a  k o j a  s u  b i t n a  z a  p o t r o š a č e  k a k o  b i  s e  p o d i g l a  
r a z i n a  i n f o r m i r a n o s t i  i  e d u c i r a n o s t i  n a š i h  p o t r o š a č a ,  
k o j a  j e  n a j l o š i j a  u  E U .    

 

13. Sudjelovati ćemo u obilježavanju Svjetskog dana prava potrošača – 15. ožujka, 
kojega svake godine na jednu temu od posebnog interesa za potrošače, organizira 
Consumers International čiji smo član od 2000.g 

 

14.  HUZP će pratiti i sudjelovati na natječajima kako domaćim, tako i europskim i 
međunarodnim, bilo samostalno ili u partnerstvu sa domaćim ili stranim udrugama. 

 
15. Pratiti ćemo rad  distributera el. energije, plina, vode, telekomunikacija i ostalih 

društava sa javnim ovlastima  i reagirati u interesu zaštite prava potrošača. 
 

16. I dalje ćemo aktivno sudjelovati u povjerenstvima za zaštitu potrošača i 
savjetodavnim tijelima gradova i općina, te tako doprinositi poboljšanju i zaštiti prava 
potrošača. 

 
17. Sukladno prijedlozima potrošača održavati ćemo sastanke sa nadležnim 

institucijama (inspektorat, agencije i dr.) u svrhu poboljšanja zaštite prava potrošača 
 
Sve navedene aktivnosti će se provoditi kontinuirano tokom cijele 2025. 
. godine, a ako se ukaže potreba za nekim dodatnim aktivnostima Upravni odbor 
će to raspraviti i donijeti odgovarajuće odluke. 
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FINANCIJSKI PLAN ZA 2026.G. 
Ovaj  plan je napravljen pod pretpostavkom dobivanja financijske potpore 

učešća u projektima .  

Prema prilivu financijskih sredstava dogovarati će se i rad udruge. 
 

 

 I - P LA N IR A N I U K U P N I P R IH OD I  

EURI 

49.000,00 

Prihod od članarine 8.000,00 

Prihod od donacija i proračuna lokalne samouprave 20.000,00 

Prijenos viška prihoda na računu 20.000,00 

Kamate 10,00 

Ostali prihodi 990,00 

 II - P LA N IR A N I U K U P N I R A S H OD I  49.000,00 

Materijal i energija 16.000,00 

Izdaci za usluge 28.000,00 

Ostali troškovi (pristojbe , članarine) 500,00 

Nematerijalni troškovi 1.500,00 

Amortizacija 3.000,00 

 

Naglasak na rad HUZP-a biti će i dalje na davanje savjeta potrošačima, te edukativno 

djelovanje kroz davanje informacija putem tiskanih poruka- letaka, okruglih stolova i 

radionica, te putem web stranica i medija. 
 

 

 

UO HUZP-a 
 

http://www.huzp.hr/
http://www.huzp.hr/
http://www.huzp.hr/


HRVATSKA UDRUGA ZA ZAŠTITU POTROŠAČA Zagreb, prosinca 2025. 

www.huzp.hr  huzp@huzp.hr 
 

 

Ozaljska 93 10000 ZAGREB 

telefon/telefaks: 01- 46 333 66 

FINANCIJSKI PLAN ZA 2026.G. 
Ovaj  plan je napravljen pod pretpostavkom dobivanja financijske potpore 

učešća u projektima .  

Prema prilivu financijskih sredstava dogovarati će se i rad udruge. 
 

 

 I - P LA N IR A N I U K U P N I P R IH OD I  

EURI 

49.000,00 

Prihod od članarine 8.000,00 

Prihod od donacija i proračuna lokalne samouprave 20.000,00 

Prijenos viška prihoda na računu 20.000,00 

Kamate 10,00 

Ostali prihodi 990,00 

 II - P LA N IR A N I U K U P N I R A S H OD I  49.000,00 

Materijal i energija 16.000,00 

Izdaci za usluge 28.000,00 

Ostali troškovi (pristojbe , članarine) 500,00 

Nematerijalni troškovi 1.500,00 

Amortizacija 3.000,00 

 

Naglasak na rad HUZP-a biti će i dalje na davanje savjeta potrošačima, te edukativno 

djelovanje kroz davanje informacija putem tiskanih poruka- letaka, okruglih stolova i 

radionica, te putem web stranica i medija. 
 

 

 

UO HUZP-a 
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Na temelju članka 13. Zakona o udrugama („Narodne novine“broj 74/14 i 70/17), Skupština Hrvatske 

udruge za zaštitu potrošača  održana dana ________ 2025.  usvojila je   

                                                                         

                                                                             STATUT 

I. OSNOVNE ODREDBE 

Članak 1. 

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedištu, zastupanju, izgledu pečata udruge, o  ciljevima i 

području(ima) djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi, te gospodarskim 

djelatnostima sukladno zakonu  , o načinu osiguranja javnosti djelovanja udruge, o uvjetima i načinu 

učlanjivanja i prestanku članstva, pravima, obvezama i odgovornostima, te stegovnoj odgovornosti 

članova i načinu vođenja popisa članova, tijelima udruge, njihovu sastavu i načinu sazivanja sjednica, 

izboru, opozivu, ovlastima, načinu odlučivanja i trajanju mandata, te načinu sazivanja skupštine u slučaju 

isteka mandata, izboru i opozivu likvidatora udruge, međusobnim pravima i obvezama udruge i 

ustrojstvenih oblika, prestanku postojanja udruge; o imovini, načinu stjecanja i raspolaganju imovinom, o 

postupku s imovinom u slučaju prestanka postojanja udruge, te o načinu rješavanja sporova i sukoba 

interesa unutar udruge , te drugim pitanjima od značaja za udrugu. 

 

Članak 2. 

Naziv udruge je: Hrvatska udruga za zaštitu potrošača 

Skraćeni naziv Udruge: HUZP 

Naziv udruge na engleskom jeziku: Croatian Association for Consumer Protection 

Sjedište udruge je  u Zagrebu. 

 

Članak 3. 

Udruga ima svoj žig . Žig je četvrtastog oblika i na njemu je upisan naziv udruge i njezino sjedište. Udruga 

može imati nekoliko jednakih žigova, i svaki žig ima redni broj u  gornjem desnom uglu žiga.  

 

Članak 4. 

Udruga može inicirati ili sudjelovati u inicijativi osnivanja različitih saveza i mreža u zemlji i inozemstvu 

koje će biti srodne ciljevima i djelatnostima udruge. Udruga se može i udruživati u različite postojeće 

saveze i mreže u zemlji i inozemstvu drugih pravnih oblika, a čiji su ciljevi i djelatnosti srodni udruzi. 

Prijedlog za iniciranje, sudjelovanje i pristupanje savezima i mrežama u zemlji i inozemstvu daje 

predsjednik/ca , a  odluku donosi Skupština. 

Članak 5. 



Udruga može osnivati podružnice po gradovima i županijama. Odluku o osnivanju podružnice donosi 

Upravni odbor , podružnica nema pravnu osobnost , na čelu podružnice je povjerenik/ca . 

 

 

 

II. ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE 

Članak 6. 

Udrugu  predstavlja i zastupa predsjednik/ca u okviru svoje nadležnosti. U slučaju spriječenosti ili 

odsutnosti predsjednika/cu zamjenjuje zamjenik/ca predsjednika/ce ili tajnik/ca. 

 

Predsjednik/ca svoje ovlaštenje za  predstavljanje i zastupanje  može, pismeno, prenijeti na bilo kojeg 

drugog redovnog člana  udruge. Prijenos ovlasti vrijedi do pismenog opoziva. 

 

 

 

III. CILJEVI, CILJANE SKUPINE I DJELATNOSTI UDRUGE: 

Članak 7. 

Hrvatska udruga za zaštitu potrošača (u daljnjem tekstu: udruga) je nepolitička, nestranačka i nevladina 

udruga građana udruženih sa ciljem pružanja pomoći građanima  u zaštiti njihovih prava kao potrošača i 

pacijenata , te unaprjeđenju kvalitete njihova života.  

 

Ciljevi udruge:  Promicanje i pomoć u zaštiti i ostvarenju temeljnih ljudskih prava: prava potrošača i 

pacijenata, prava na zdravlje, pravo na zdrav okoliš; unaprjeđenje kvalitete života građana , te promicanje 

energetske učinkovitosti kao osnovnog preduvjeta za održivi razvoj. 

 

U svom radu promiče zaštitu prava potrošača, prava pacijenata, zaštitu zdravlja, zaštitu okoliša i 

energetsku učinkovitost, kao preduvjet za održivi razvoj. 

 

Područja djelovanja udruge sukladno ciljevima su: DEMOKRATSKA POLITIČKA KULTURA, LJUDSKA PRAVA, 

OBRAZOVANJE, ZNANOST I ISTRAŽIVANJE, ODRŽIVI RAZVOJ, ZAŠTITA ZDRAVLJA I ZAŠTITA OKOLIŠA I PRIRODE.  

 

Udruga djeluje na području Republike Hrvatske. 

 

Udruga svoju aktivnost temelji na načelima; transparentnosti, nenasilja, tolerancije, ravnopravnosti, 

čovjekoljublja, volontarizma, povjerenja i suradnje. 

 

Članak 8. 

Ciljane skupine udruge su: 

 građani 

 potrošači 

 akademska zajednica 

 djeca – opća populacija 

 lokalna i regionalna samouprava 

 mladi – opća populacija 

 nezaposleni 



 obitelji 

 odgojno-obrazovne ustanove 

 odgojno-obrazovni djelatnici 

 opća populacija pacijenata 

 osobe s invaliditetom 

 osobe starije životne dobi 

 poslovne organizacije 

 roditelji 

 studenti 

 tijela državne uprave 

 učenici 

 udruge i građanske inicijative 

 ustanove socijalne skrbi 

 volonteri 

 zdravstvene ustanove 

 žene 

 branitelji 

             

 

Članak 9. 

Strateška /programska usmjerenja : 

1. Unaprjeđenje i zaštita prava potrošača i pacijenata 

2. Održivi razvoj , te zaštita i očuvanje okoliša i prirodnih bogatstava 

3. Zdravlje 

4. Poticanje energetske učinkovitosti 

 

U svrhu ostvarenja ciljeva utvrđenih čl. 5 ovog Statuta, udruga obavlja sljedeće djelatnosti: 

 

1. Područje zaštite prava potrošača i pacijenata  : 

 okupljanje nezadovoljnih i oštećenih potrošača, pružanje  informacijo o pojavama na tržištu i 

educiranje  o njihovim obvezama i pravima; 

 vođenje evidencije o primljenim prijavama potrošača i pacijenata i postupcima poduzetim za njihovo 

rješavanje 

  iniciranje donošenja novih i davanje primjedbi i prijedloga kod donošenja propisa koji se odnose na 

područje zaštite potrošača 

 imenovanje  predstavnika u Povjerenstva za reklamacije potrošača, Savjete potrošača  i u druga tijela 

koja donose odluke od zajedničkog interesa potrošača i pacijenata 

 organiziranje savjetovanja, predavanja, seminare, kongrese, tribine i druge stručne skupove o 

problemima potrošača I pacijenata 

 stručno i profesionalno usavršavanje zainteresiranog članstva 

 poticanje studenata i mladih stručnjaka da se bave proučavanjem problema na tržištu 

 pružanje obavijesti i savjeta , te prosvjećivanje potrošača i pacijenata,  pružanje preventivne zaštite 

potrošačima 



 suradnja sa medijima 

 obavljanje i drugih poslova iz područja zaštite potrošača  

 suradnja sa istovrsnim udrugama i organizacijama u zemlji i  inozemstvu, te sa svim organizacijama 

koje podupiru rad udruge 

 provođenje edukativnih programa za djecu, mlade i odrasle; 

 provođenje izvaninstitucionalnog  odgoja i obrazovanja djece u osnovnim i srednjim školama , 

fakultetima,  edukacija nastavnog i školskog osoblja, roditelja i dr., kroz projektne aktivnosti udruge; 

 nabavljanje stručne literature i video zapisa iz područja najnovijih znanstvenih istraživanja 

 vođenje stručne biblioteke i baze podataka; 

 

2. Područje održivog  razvoj te zaštita i očuvanje okoliša i prirodnih bogatstava : 

 promicanje načela zaštite i očuvanje okoliša i prirodnih bogatstava, očuvanja biološke raznolikosti,  

promicanje i informiranje o racionalnom korištenju prirodnih dobara i energije; educiranje o otpadu, 

osvještavanje o potrebi racionalnog raspolaganja hranom, educiranje o potrebi smanjenja stvaranja 

otpada od hrane  

 poticanje održivog razvoja 

 ekološko osvješćivanje članova; 

 provođenje edukativnih programa, organizacija seminara, radionica i drugih edukativnih aktivnosti  za 

djecu, mlade i odrasle iz područja održivog razvoja i  zaštite okoliša 

 

3. Područje zdravlja : 

 poboljšanje pristupa zdravstvenoj zaštiti i korištenja zdravstvenih usluga u skladu sa zakonima RH; 

 provedba aktivnosti i edukacija iz područja sigurnosti i kvalitete hrane 

 osvještavanje o važnosti pravilne i zdrave prehrane 

 neformalne edukacije djece u dječjim vrtićima , osnovnim i srednjim škola, fakultetima, nastavnog i 

školskog osoblja, roditelja i dr., kroz projektne aktivnosti udruge; 

 organiziranje natjecanja vezana uz znanja o hrani, i utjecaju načina življenja na zdravlje čovjeka; 

 izrada i provedba projekata i programa za promicanje zdravlja 

 neformalno obrazovanje svih dobnih skupina kroz programe stjecanja znanja i vještina u sklopu 

programskih aktivnosti udruge; 

 uključivanje šire zajednice u djelatnosti promoviranja zdravlja 

 promicanje ekološke proizvodnje i bio-proizvoda; 

 upoznavanje članova i ciljane skupine o najnovijim  znanstvenim istraživanjima na polju sigurnosti i 

kvalitete hrane, pravilne prehrane i bio proizvodnje; 

 surađivanje sa zdravstvenim ustanovama, odgojnim i obrazovnim ustanovama, te drugim udrugama , 

okupljanje stručnih i znanstvenih djelatnika iz svih područja znanosti koji mogu doprinijeti promicanju 

zdravog načina života i očuvanju zdravlja 

 

4. Područje poticanja energetske učinkovitosti 

 podizanje razine svijesti o nužnosti učinkovitog korištenja energije i održivog upravljanje energijom 

 provedba edukativnih programa za djecu, mlade I odrasle područja energetske efikasnosti. 

 

Članak 10. 



Radi ostvarivanja ciljeva udruga će, sukladno posebnim propisima, obavljati sljedeće gospodarske 

djelatnosti: 

 Organiziranje i provedba radionica, treninga i prezentacija za fizičke i pravne osobe u zemlji i 

inozemstvu, vezano uz područje djelovanja udruge; 

 Organiziranje i provedba konzultantskih poslova za fizičke i pravne osobe u zemlji i inozemstvu 

vezano uz područje djelovanja udruge: 

 Organizacija i provedba javnih događanja (konferencije, seminari i sl.) te studijskih putovanja u 

zemlji i inozemstvu; 

 Informiranja, savjetovanja, mentorstva, te edukacija, pružanje intelektualnih i konzultantskih 

usluga; 

  usluge izrade izvještaja, evaluacija, strateških planova, planova razvoja, planova održivosti , te 

izrade projektnih ideja i prijedloga; 

 pružanje usluge pripreme natječajne dokumentacije, organizacija i provođenje postupaka javnih 

nabava ; 

 sudjelovanje na domaćim i međunarodnim skupovima, seminarima i predavanjima koji su u vezi 

s postizanjem ciljeva i djelatnostima udruge. 

 

IV. NAČIN OSIGURAVANJA JAVNOSTI DJELOVANJA UDRUGE 

Članak 11. 

Djelovanje udruge je javno i otvoreno svim ljudima dobre volje bez obzira na nacionalno, vjersko ili koje 

drugo obilježje. 

 

Rad udruge je javan. Javnost djelovanja udruge osigurava se: 

 izvješćivanjem članova o radu udruge na sjednicama tijela udruge, 

 javnošću sjednica tijela udruge, osim iznimno, kada su sjednice zatvorene za javnost (u slučaju 

kada se raspravlja o osobnim podacima članova/ica, a u skladu s posebnim propisima, odluku 

donosi tijelo koje zasjeda) 

 izradom i objavljivanjem godišnjih i projektnih opisnih i financijskih izvještaja o radu udruge, 

 korištenjem informacijsko-komunikacijskih tehnologija (internetske stranice, društvene mreže i 

slično), 

 javnim priopćavanjem i suradnjom sa medijima 

 organiziranjem posebnih događanja, 

 na druge odgovarajuće načine. 

 

V. ČLANSTVO U UDRUZI 

Članak 12. 

Članom/icom udruge može postati bilo koja domaća ili strana punoljetna osoba, kao i pravna osoba koja 

je zainteresirana za pružanje aktivnog doprinosa razvoju udruge i ostvarivanju njezinih ciljeva ,te prihvaća 

odredbe ovoga Statuta. Pravna osoba ostvaruje članstvo u udruzi putem ovlaštenog predstavnika. 

 

Stranac ili pravna osoba sa sjedištem u inozemstvu može postati članom udruge u skladu sa Zakonom o 

udrugama RH. 

 

Članak 13. 



Članstvo u udruzi može biti redovito/stalno, povremeno volontersko i pomažuće,   te trajno počasno. 

 

Svaki član udruge, ispunjavanjem i potpisivanjem pristupnice, automatski postaje povremeni volonterski 

i pomažući član udruge. Upravni odbor  udruge, člana udruge može imenovati u redovnog člana udruge, 

ali i iz redovnog člana u povremenog volonterskog i pomažućeg člana Udruge. 

Počasnim članom udruge može postati osoba koja se posebno istaknula ili ima posebne zasluge u 

potpomaganju rada udruge. Odluku o imenovanju počasnih članova donosi Skupština. 

Upravni  odbor  verificira popis članova udruge na poziv bilo kojeg tijela udruge, kada god je to potrebno, 

a posebno prije sazivanja Skupštine udruge. 

Članak 14. 

Udruga vodi popis svojih članova. Za vođenje popisa članova zadužen je tajnik/ica. Popis članova vodi se 

elektronički i obvezno sadrži podatke o osobnom imenu člana, OIB-u, datumu rođenja, datumu 

pristupanja udruzi , datum prestanka članstva. 

 

Članak 15. 

Prava i obaveze redovitih/stalnih članova su: 

  sudjelovanje u cjelokupnom  radu udruge, 

 da biraju i da  budu birani u tijela udruge u skladu sa Statutom,    

 da svojim radom u udruzi doprinose afirmaciji udruge, 

 da poštuju odredbe zakona, statuta i općih dokumenata udruge 

 da budu informirani o radu udruge,  

 da za svoj rad sukladno mogućnostima udruge primaju adekvatnu nagradu: novčana sredstva, 

nagrade, priznanja i dr. 

 da za svoje propuste snose odgovornost. 

 

Članak 16. 

Prava i obaveze povremenih volonterskih i pomažućih te  trajno počasnih članova su: 

 da sudjeluju u radu udruge sudjelujući u programima, projektima i aktivnostima udruge, 

 da svojim radom u udruzi doprinose afirmaciji udruge, 

 da poštuju odredbe zakona, statuta i općih dokumenata udruge 

 da budu informirani o radu Udruge,  

 da za svoj rad primaju adekvatnu nagradu: novčana sredstva, nagrade, priznanja i dr. 

 da za svoje propuste snose odgovornost. 

 

Članak 17. 

Članstvo u Organizaciji prestaje: 

 istupanjem, 

 isključenjem,  

 brisanjem iz evidencije , ako ne plati članarinu duže od dvije godine 

 smrću člana 



Odluku o isključenju i brisanju iz evidencije donosi Upravni odbor zbog neispunjenja obveza iz članka 14. 

i  15.  osim za počasnog člana o čemu odlučuje Skupština. Odluka o isključenju je konačna.  

 

 

V.RJEŠAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA 

Članak 18. 

Spor/sukob interesa u udruzi postoji kada član smatra da su mu povrijeđena prava određena statutom, 

kada se radi o sporu/sukobu interesa između članova udruge a koji utječe na rad udruge, kada član udruge 

smatra da je udruga povrijedila statut, odnosno spor/sukob interesa oko pitanja o kojima se podnosi 

zahtjev za upis promjena u Registar udruga. 

 

Ako postoji spor između članova Udruge koji otežava ili onemogućava rad Udruge te se ne može riješiti 

kroz postupke propisane ovim Statutom, članovi Udruge dužni su pokušati taj spor riješiti mirenjem. Za 

rješavanje sporova/sukoba interesa, Upravni odbor  imenuje Komisiju za rješavanje konkretnog spora 

unutar udruge  između članova udruge.  

 

Komisija broji tri člana. Mandat članova komisije traje do okončanja spora. Odluka komisije mora biti 

dostavljena u pismenom obliku Upravnom odboru i osobama na koju se odluka odnosi s obrazloženjem i 

uputom o pravnom lijeku. 

 

Isključeni član ima pravo u roku od 15 dana, računajući od dana dostave odluke, podnijeti žalbu Upravnom 

odboru 

 

Konačnu odluku o sporu, ako se radi o pravima i dužnostima iz članstva donosi Upravni odbor, a po 

ponovljenoj žalbi Skupština udruge.  

 

Skupština je dužna riješiti žalbu u  roku od 60 dana , računajući od dana dostave žalbe. Odluka Skupštine 

udruge o isključenju je konačna. Sporna pitanja u udruzi moraju se rješavati u što kraćem roku.  

Ako postupak mirenja ne uspije, članovi udruge spor rješavaju pred nadležnim općinskim sudom.  

 

 

VI.TIJELA UPRAVLJANJA I RUKOVOĐENJA 

Članak 19. 

Članovi Udruge upravljaju Udrugom neposredno na Skupštini i putem izabranih predstavnika u drugim 

tijelima Udruge. 

 

Tijela Udruge su: 

 Skupština. 

 Predsjednik/ca  

 Upravni odbor 

 Tajnik/ca Udruge 

 

Mandat svih tijela organizacije (osim Skupštine) traje četiri (4) godine sa mogućnošću ponovnog izbora. 

 



Skupština Udruge 

Članak 20. 

Skupština je najviše tijelo upravljanja Udruge i čine svi redoviti/stalni članovi Udruge. Skupština po svom 

sadržaju (obliku) je: 

 redovna 

 izvanredna 

 izborna. 

Skupština Udruge se održava u skladu sa utvrđenim mandatom tijela upravljanja (Skupština) jedanput, u 

četiri (4) godine kao izborna. Sjednica Skupštine Udruge može se sazvati i jedanput godišnje kao redovna 

, a prema ukazanoj potrebi i češće kao izvanredna .  Skupštinu može sazvati Predsjednik/ca , Upravni odbor 

i jedna trećina  redovitih/stalnih članova Udruge. U slučaju isteka mandata Skupštinu saziva najmanje 

jedna trećina redovitih članova. 

 

Članak 21. 

Za pravovaljano održavanje sjednice potrebno je prisustvo najmanje 10 (deset)  redovnih članova. Odluke 

se donose natpolovičnom većinom od prisutnog broja članova Skupštine. Odluku o načinu glasanja donosi 

Skupština u zasjedanju. 

 

 

Članak 22. 

Predsjednik/ca predsjedava sjednicama Skupštine. U slučaju odsutnosti sjednicom predsjedava zamjenik 

tajnik/ca Udruge. Kada utvrdi da sjednici prisustvuje dovoljan broj članova za održavanje i rad sjednice, 

Predsjedavajući/a otvara sjednicu, te predlaže na usvajanje dnevni red. Odluke se donose javno dizanjem 

ruku ili tajno, sukladno odluci Skupštine.  

 

Članak 23. 

Izvanredna sjednica Skupštine saziva se na zahtjev predsjednik/ca , Upravni odbor i jedna trećina 

redovitih/stalnih članova udruge U svom zahtjevu za sazivanje izvanredne sjednice Skupštine predlagatelji 

su obvezni predložiti dnevni red sjednice. Ako predsjednik/ca ne sazove izvanrednu sjednicu Skupštine u 

roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 1. ovoga članka, sazvati će je predlagatelji. 

 

Članak 24. 

Djelokrug rada : 

 donosi Statut udruge, izmjene i dopune, 

 odlučuje o izboru i opozivu Predsjednika/ce  

 odlučuje o izboru i opozivu tajnika/ce Udruge, 

 odlučuje o imenovanju i razrješenju članova Upravnog odbora, 

 odlučuje o imenovanju i razriješenu počasnih članova udruge, 

 razmatra i usvaja  sve izvještaje o radu koji ima karakter godišnjeg izvještaja o ukupnom radu, 

 usvaja prijedlog strategijskog plana, godišnjeg i operativnog plana rada 

 usvaja plan rada i financijski plan za sljedeću kalendarsku godinu 

 odlučuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale imovine Udruge 

 odlučuje o udruživanju u saveze, zajednice, mreže i druge oblike povezivanja udruga 

 odlučuje o statusnim promjenama 



 

 

 donosi konačnu odluku u žalbenom postupku po odluci Upravnog odbora 

 bira i opoziva likvidatora Udruga                            

 odlučuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrđena nadležnost drugih tijela Udruge 

 

Predsjednik/ca 

Članak 25. 

Predsjednik/ca bira se iz redova redovitih/stalnih članova. Članstvo predlaže kandidate na sjednici 

Skupštine Udruge. Zainteresirano članstvo te druga tijela upravljanja mogu provesti (na primjereni način, 

a prije zasjedanja Skupštine) postupak utvrđivanja mogućih kandidata.  

 

 

Članak 26. 

O kandidatima za predsjednika/cu glasuje se javno dizanjem ruku ili tajno. Glasuje se o svakom kandidatu 

onim redom kako su predloženi za kandidata.  Ako se glasuje samo o jednom kandidatu za 

Predsjednika/cu, isti na glasovanju mora dobiti većinu od ukupnog broja prisutnih članova Udruge.  

 

 

Članak 27. 

Mandat predsjednika/ce četiri (4) godine, s tim da ista osoba može biti ponovno birana. 

Predsjedniku prestaje mandat prije isteka vremena: 

 gubitkom članstva 

 opozivom 

 ostavkom  

 

Prije isteka mandate predsjednika/icu može opozvati Skupština zbog neizvršavanja svojih odgovornosti 

definiranih u Statutu. U slučaju opoziva ili ostavke Skupština bira novog predsjednika/icu.  Izabranom 

predsjedniku/ici mandat traje do isteka mandata starom predsjedniku/ci 

 

Članak 28. 

Djelokrug rada :  

 zastupa i predstavlja udrugu, 

 odgovara za zakonitost rada udruge, 

 sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za račun udruge, 

 rukovodi s radom, a posebno područjem organizacijskog razvoja udruge sukladno odlukama 

Skupštine i Strateškim planom, 

 odgovara za podnošenje Skupštini prijedloga godišnjeg financijskog izvješća i izvješća  o radu, 

 ovlašten/a je za sazivanje Skupštine udruge, 

 ovlašten/a je da rukovodi radom udruge, 

 pokreće raspravu o pitanjima značajnim za upravljanje udruge, 

 utvrđuje prijedlog statuta  

 potpisuje razvojne i  provedbene dokumente udruge, 



 odgovoran/na je za upravljanje ljudskim resursima, 

 imenuje voditelje projekata 

 odlučuje o radnom statusu (zaposlenici ili honorarni suradnici), 

 obvezno priprema materijale za rad Skupštine i Upravnog odbora iz svog djelokruga rada, 

 organizira i sudjeluje u strateškom i operativnom planiranju te pripremi ostalih važnih 

dokumenata Udruge, 

 planira i provodi različite aktivnosti  prikupljanja različitih vrsta potpora, 

 uključuje se u izravno u projektne i druge aktivnosti,  

 prati realizaciju projekata i drugih aktivnosti te je odgovoran za ukupnu provedbu svih projekata 

i aktivnosti udruge, 

 potiče različite davatelje potpora iz zajednice i van nje, za davanje potpora (materijalna i 

nematerijalna) za institucionalni razvoj (prostor za rad, oprema, održavanja prostora i opreme, 

režijski troškovi i dr.) te davanje potpora (materijalna i nematerijalna) za projektne i druge 

aktivnosti udruge,  

 sudjeluje u aktivnostima predstavljanja udruge (konferencije, seminari, javne priredbe, okrugli 

stolovi i sl.), 

 obvezno sudjeluje u službenom protokolu događanja koje organizira udruga, 

Predsjednik/ica je odgovoran/na za svoj rad Skupštini udruge. 

 

Upravni odbor udruge 

Članak 29. 

Upravni odbor je tijelo upravljanja i savjetovanja udruge između zasjedanja Skupštine. Kandidiranje i izbor 

Upravnog odbora provodi se na Skupštini, a iz redova redovitih/stalnih članova Udruge. Zainteresirano 

članstvo i druga tijela udruge mogu provesti (na primjereni način, a prije zasjedanja Skupštine) postupak 

utvrđivanja mogućih kandidata. Pri predlaganju kandidata, predlagači su dužni voditi računa o znanjima i 

vještinama kandidata, njihovoj motiviranosti, te zastupljenosti različitih sektora iz zajednice.   

Upravni odbor broji pet (5) članova. Članovi Upravnog odbora biraju predsjednika/cu Upravnog odbora. 

Predsjednik/ca Upravnog odbora je ujedno i zamjenik/ca predsjednika/ce udruge. 

Mandat članova Upravnog odbora je četiri (4) godine. 

 

Članak 30. 

Djelokrug rada : 

 sudjeluje u pripremi i donosi sve opće dokumente udruge, 

 razmatra i usvaja prijedloge odluka i dokumenata iz nadležnosti Skupštine, a koje dostavlja  

Skupštini na usvajanje i donošenje, 

 razmatra i usvaja godišnje narativne i financijske izvještaje o radu i strateške planove koje 

dostavlja Skupštini na usvajanje i donošenje, 

 odlučuje o pravima, obvezama i odgovornosti članova udruge ,         

 izvršava odluke Skupštine iz svog djelokruga rada, 

 bira i razrješava voditelje programa  na prijedlog predsjednika/ce,  

 pruža podršku u aktivnostima prikupljanja sredstava za rad organizacije,                                            

 donosi odluku o članstvu i  visini članarine, 

 donosi odluku o brisanju iz evidencije člana udruge, 



 

 utvrđuje stanje članstva, posebice neposredno prije zasjedanja Skupštine, 

 samoinicijativno, kolektivno i/ili pojedinačno kao članovi Upravnog odbora pokreću inicijative iz 

djelokruga rada Udruge te savjetuju predsjednika/cu i o svim pitanjima rada udruge, 

 donosi odluku o osnivanju gospodarskog subjekta usmjerenog na socijalno poduzetništvo, 

 odluku o kupnji i prodaji nekretnina i pokretnina (u vlasništvu udruge), 

 odluku o kapitalnim investicijama. 

 odlučuje o promjeni sjedišta i adresi Udruge 

 osniva i provodi postupak izbora članova Komisije za mirenje 

 donosi  druge odluke  

 

Članak 31. 

Članovi Upravnog odbora za svoj rad odgovorni su Skupštini. 

Članovima Upravnog odbora prestaje mandat prije isteka vremena: 

 gubitkom članstva 

 opozivom 

 ostavkom 

Prije isteka mandata člana Upravnog odbora može opozvati Skupština zbog neizvršavanja svojih 

odgovornosti definiranih u Statutu.  U slučaju opoziva ili ostavke Skupština bira novog člana Upravnog 

odbora.  Izabranom članu Upravnog odbora mandat traje do isteka mandata starom članu. 

 

Tajnik/ca Udruge 

Članak 32. 

Tajnik/ca Udruge bira se iz redova redovit/stalnih članova. Članstvo predlaže kandidate na sjednici 

Skupštine Udruge. Zainteresirano članstvo, te druga tijela upravljanja mogu provesti (na primjereni način, 

a prije zasjedanja Skupštine) postupak utvrđivanja mogućih kandidata. Izabrani tajnik/ca je po položaju 

član/ica Upravnog odbora.  

 

O kandidatima za Tajnika/ce Udruge glasuje se javno dizanjem ruku ili tajno sukladno Poslovniku o radu 

Skupštine.  Glasuje se o svakom kandidatu onim redom kako su predloženi za kandidata. Ako se glasuje 

samo o jednom kandidatu za tajnika/ce, isti na glasovanju mora dobiti većinu od ukupnog broja prisutnih 

članova Udruge.  

Članak 33. 

Djelokrug rada: 

 Obavlja administrativne poslove za potrebe udruge. 

 Zastupa udrugu u pravnom i financijskom prometu i odgovoran/na je za financijsko poslovanje 

udruge 

 Organizira događanja u okviru aktivnosti udruge. 

 Sudjeluje u planiranju rada udruge. 

 Održava komunikaciju i korespondenciju sa suradnicima, partnerima i članstvom 

 Pruža tehničku podršku Predsjedniku/ici u obavljanju poslova. 

 



Članak 34. 

Mandat tajnika/ce četiri (4) godine, s tim da ista osoba može biti ponovno birana. 

 

Tajniku/ci prestaje mandat prije isteka vremena: 

 gubitkom članstva 

 opozivom 

 ostavkom 

 

Prije isteka mandata člana tajnika/icu može opozvati Skupština zbog neizvršavanja svojih odgovornosti 

definiranih u Statutu. U slučaju opoziva ili ostavke Skupština bira novog tajnika/icu.  Izabranom tajniku/ici 

mandat traje do isteka mandata starom tajniku/ici. 

 

 

VIII. PROGRAMSKO I PROJEKTNO OSOBLJE UDRUGE 

Članak 35. 

Programske, projektne, administrativne, tehničke i druge poslove udruge izvršavaju zaposlenici, te 

volonteri i honorarni suradnici iz zemlje i inozemstva. Odluku o potrebnim znanjima i vještinama, broju 

izvršitelja te opisa njihovih poslova donosi predsjednik/ica, a u skladu sa Statutom, Strateškim planom te 

odobrenim programima i projektima za koje su osigurane potpore. 

 

 

IX. SREDSTVA ZA RAD I IMOVINA UDRUGE 

Članak 36. 

Imovinu udruge čine: 

 novčana sredstva, 

 nekretnine, 

 pokretne stvari, 

 imovinska prava, 

 intelektualna prava. 

Članak 37. 

Udruga ostvaruje sredstva za rad putem: članarine, donacija pojedinaca i organizacija iz zemlje i 

inozemstva, sponzorstvom fizičkih i pravnih osoba iz zemlje i inozemstva, donacija Europske unije i ostalih 

međunarodnih donatora, donacijama iz državnog proračuna, proračuna općine i županija, od priloga i 

poklona iz zemlje i inozemstva, obavljanjem gospodarskih djelatnosti koje su propisane statutom kao i 

drugih načina u skladu sa zakonom. 

 

Članak 38. 

Ako u obavljanju gospodarske djelatnosti udruga ostvari višak prihoda nad rashodima, on se mora 

sukladno statutu udruge koristiti isključivo za ostvarenje ciljeva utvrđenih statutom. 

 

X. I Z B O R   I   O P O Z I V   L I K V I D A T O R A   U D R U G E 

Članak 39. 



Likvidatora udruge bira i opoziva Skupština.  Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije te se 

otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlaštena za zastupanje udruge 

do okončanja postupka likvidacije i brisanja udruge iz registra udruga.  Likvidator je dužan ispunjavati sve 

zakonske obveze i poštivati rokove koji su propisani zakonom u slučaju prestanka djelovanja udruge. 

 

 

XI. ZAVRŠNE ODREDBE 

Članak 40. 

Udruga prestaje postojati odlukom Skupštine ili u drugim slučajevima predviđenim zakonom. 

 

Članak 41. 

U slučaju prestanka postojanja udruge imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troškova likvidacijskog, 

sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili slične statutarne ciljeve, 

a na osnovi odluke skupštine sukladno statutu. 

 

Udruga nema pravo imovinu udruge dijeliti svojim osnivačima, članovima udruge, osobama ovlaštenima 

za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama. 

 

 

Danom  usvajanja  ovog  Statuta  prestaje  važiti  Statut od 06.10.2015. godine i Izmjene i dopune Statuta 

od 12.10.2023. godine. 

 

Članak 42. 

Statut stupa na snagu danom donošenja,  a primjenjivat će se od dana ovjere po nadležnom Uredu državne 

uprave. 

 

 

U Zagrebu, 19.12.2025.  

                 

 

Predsjednik/ica : 

                                                                                                                                                               Ana Knežević 

        

_________________________________ 


